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Einladung

Sitzung: Sitzung des Ortsbeirates Plotzin

Sitzungstag: 15.02.2024

Sitzungsort: Gemeindezentrum Plotzin, 14542 Werder
(Havel) OT Plotzin , Friedhofswinkel 5

Beginn: 19:00 Uhr Ende: max. 22:00 Uhr

Tagesordnung:

TOP vorlidufiger Beratungsgegenstand

Einreicher

Offentlicher Teil

10
11

12

Feststellung der ordnungsgemafen Einberufung

Festsetzung der Tagesordnung

Anerkennung des Beschlussprotokolls der dffentlichen Sitzung
des Ortsbeirates P16tzin vom 19.10.2023
Repridsentationen, Ehrungen und Jubilden
hier: Mittelbereitstellung

BP1/0943/24

Forderung von Vereinen

hier: Antrag des KSC Viktoria 11 Neu Plétzin e. V. - Nutzung und
Erhalt der Kegelbahnanlage und des Auf3enbereichs
BP1/0942/24 Fachbereich 1
Forderung von Vereinen

hier: Antrag des Feuerwehr- und Heimatvereins
Pl6tzin e. V. - verschiedene Veranstaltungen,
Nachwuchsforderung, Férderungen des
Gemeinschaftslebens sowie Pflege und
Instandsetzung Vereinseigentum

BP1/0960/24

Forderung von Vereinen

hier: Antrag des Feuerwehr- und Heimatvereins
Plétzin e. V. - Ausrichtung der Jubildumsfeiern
zum 95jdhrigen Bestehen der Feuerwehr und zum
25jéhrigen Bestehen der Jugendfeuerwehr
BP1/0961/24

Einwohnerfragestunde

Informationen und Anfragen

Ortsvorsteher

Fachbereich 1

Fachbereich 1

Nichtoffentlicher Teil

Festsetzung der Tagesordnung

Anerkennung des Beschlussprotokolls der nichtoffentlichen
Sitzung des Ortsbeirates Pl6tzin vom 19.10.2023

Informationen und Anfragen

gez. Dirk Lutze
Ortsvorsteher

Werder (Havel), den 23.01.2024

Einladung

Sitzung: Sitzung des Ortsbeirates Petzow

Sitzungstag: 19.02.2024

Sitzungsort: Inselparadies Petzow, Zum Inselparadies 9-12,
14542 Werder (Havel)

Beginn: 19:00 Uhr Ende: max. 22:00 Uhr

Tagesordnung:

TOP vorlédufiger Beratungsgegenstand

Einreicher

Offentlicher Teil

11
11.1

Feststellung der ordnungsgeméfen Einberufung

Festsetzung der Tagesordnung

Anerkennung des Beschlussprotokolls der 6ffentlichen Sitzung
des Ortsbeirates Petzow vom 16.10.2023

Représentationen, Ehrungen und Jubilden fiir das Jahr 2024
hier: Mittelbereitstellung

BPe/0946/24 Ortsvorsteher
Pflege des Brauchtums

hier: Mittelbereitstellung - Frauentagsfeier 2024

BPe/0947/24 Ortsvorsteher

Pflege des Brauchtums
hier: Mittelbereitstellung - Senioren-Grillnachmittag 2024

BPe/0948/24 Ortsvorsteher
Pflege des Brauchtums

hier: Mittelbereitstellung fiir das Parkfest 2024

BPe/0949/24 Ortsvorsteher

Forderung von Vereinen

hier: Antrag - KiEZ Inselparadies Petzow -
Unterstiitzung fiir das Sommerfest 2024
BPe/0962/24

Forderung von Vereinen

hier: Antrag des Heimatvereins Petzow e. V. - Parkfest
BPe/0964/24 Fachbereich 1
Forderung von Vereinen

hier: Antrag des Heimatvereins Petzow e. V. -

Unterstiitzung Vereinsarbeit sowie beim Betrieb

des Heimatmuseums

BPe/0965/24 Fachbereich 1
Nahverkehrskonzept der Stadt Ortsvorsteher
Einbeziehung der Ortsteile und bessere Verbindungen

Fachbereich 1

11.2 Parkpflegekonzept 6ffentliche Vorstellung, Terminfindung
11.3 Termin fiir die Aktion ,,Petzow - aber sauber!*
11.4 Ausbau Straf3e ,,Zum Lindentor®, Stand der Dinge

12
13

Einwohnerfragestunde
Informationen und Anfragen

Nichtoffentlicher Teil

14 Festsetzung der Tagesordnung

15  Anerkennung des Beschlussprotokolls der nichtéffentlichen
Sitzung des Ortsbeirates Petzow vom 16.10.2023

16 Informationen und Anfragen

gez. Gunter Schinke

Ortsvorsteher

Werder (Havel), den 25.01.24
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Einladung

Sitzung: Sitzung des Ortsbeirates Phoben
Sitzungstag: 20.02.2024
Sitzungsort: Altes Schulhaus, 14542 Werder (Havel)
OT Phéoben, Hauptstr.12
Beginn: 19:00 Uhr Ende: max. 22:00 Uhr
Tagesordnung:
TOP vorliufiger Beratungsgegenstand Einreicher
Offentlicher Teil

1 Feststellung der ordnungsgeméfien Einberufung

2 Festsetzung der Tagesordnung

3 Anerkennung des Beschlussprotokolls der dffentlichen
Sitzung des Ortsbeirates Phoben vom 17.10.2023

4 Budgetiibersicht des Ortsbeirats 2024
hier: Vorstellung Ortsvorsteher

5 Représentationen, Ehrungen und Jubilden fiir das Jahr 2024
hier: Mittelbereitstellung
BPh/0950/24

6 Pflege des Brauchtums - Seniorenarbeit 2024
hier: Mittelbereitstellung - Seniorenveranstaltungen,
Seniorenarbeit und Beschaffung von
Jahresabschlusspréasenten

Ortsvorsteher

BPh/0951/24 Ortsvorsteher
7 Phobener Vorhaben / Veranstaltungen 2024

hier: Vorstellung, Abfrage, Ergédnzung Ortsvorsteher
8 Terminwunsch zusl. Ortsbeiratssitzung/en

hier: Diskussion und Empfehlung Ortsvorsteher

9 Entwicklungsschwerpunkte 2024 - Anregungen zum FNP
hier: Diskussion und Empfehlung Ortsvorsteher
10 Tiefbauschwerpunkte (Baudenkmaltafeln,
,,Gerdi-Miiller-Weg*, Strale Am Phobener Wachtelberg)
hier: Beratung und Empfehlung Ortsvorsteher
11 Foérderung von Vereinen
hier: Antrag des Anglervereins Phében e. V. zur
finanz. Unterstiitzung zur Anschaffung eines neuen Zaunes
und anteilige Unterstiitzung zum 75jdhrigen Vereinsjubildum
BPh/0953/24 Fachbereich 1
12 Forderung von Vereinen
hier: Antrag vom Heimatverein Phében e. V. -
Terasseniiberdachung und verschiedene Veranstaltungen
BPh/0954/24 Fachbereich 1
13 Forderung von Vereinen
hier: Antrag der Wassersportfreunde Phoben e. V.
zur Ausgestaltung des Dorffestes 2024
BPh/0955/24
14 Forderung von Vereinen
hier: Antrag der Wassersportfreunde Phoben e. V. -
Stromkosten fiir Festwiese
BPh/0956/24
15 Forderung von Vereinen
hier: Antrag der Wassersportfreunde Phoben e. V. -
verschiedene Projekte und Veranstaltungen 2024
BPh/0957/24
16 Einwohnerfragestunde
17 Informationen und Anfragen

Fachbereich 1

Fachbereich 1

Fachbereich 1

Nichtoffentlicher Teil

18 Festsetzung der Tagesordnung

19 Anerkennung des Beschlussprotokolls der
nichtéffentlichen Sitzung des Ortsbeirates
Phoben vom 17.10.2023

20 Nutzung / Entwicklung Flurstiicke 23/2 und 23/3
hier: Beratung und Empfehlung
21 Informationen und Anfragen

Ortsvorsteher
gez. Carsten Mendling
Ortsvorsteher

Werder (Havel), den 25.01.24

Einladung

Sitzung: Sitzung des Ortsbeirates Derwitz
Sitzungstag: 20.02.2024
Sitzungsort: Gemeindezentrum Derwitz,

14542 Werder (Havel) OT Derwitz
Beginn: 19:30 Uhr Ende: max. 22:00 Uhr
Tagesordnung:
TOP vorlédufiger Beratungsgegenstand Einreicher
Offentlicher Teil

1 Feststellung der ordnungsgeméifBen Einberufung

2 Festsetzung der Tagesordnung

3 Anerkennung des Beschlussprotokolls der &ffentlichen
Sitzung des Ortsbeirates Derwitz vom 10.10.2023

4 Reprisentationen, Ehrungen und Jubilden fiir das Jahr 2024

BDe/0944/24 Ortsvorsteher
5 Forderung des Brauchtums

hier: Mittelbereitstellung-Friithjahrsputz 2024

BDe/0945/24 Ortsvorsteher

6 Bebauungsplan 078/24 ,,Solarpark Derwitz* der
Stadt Werder (Havel), OT Derwitz nebst 11. Anderung
des Flachennutzungsplans 2020 der Stadt Werder (Havel)
im Parallelverfahren
hier: Aufstellungsbeschluss gemif § 2 Abs. 1 BauGB
BSVV/0958/24 1. Beigeordneter
7 11. Anderung des Flichennutzungsplans 2020
der Stadt Werder (Havel)
hier: Aufstellungsbeschluss gemal
§ 1 Abs. 31.V.m. § 2 Abs. 1 BauGB
BSVV/0959/24
8 Einwohnerfragestunde
9 Informationen und Anfragen

1. Beigeordneter

Nichtoffentlicher Teil

10 Festsetzung der Tagesordnung

11 Anerkennung des Beschlussprotokolls der nichtdffentlichen
Sitzung des Ortsbeirates Derwitz vom 10.10.2023

12 Informationen und Anfragen

gez. Stephan Hiibner
Ortsvorsteher

Werder (Havel), den 25.01.24
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Bekanntmachung
der Stadt Werder (Havel)

Die Biirgermeisterin der Stadt Werder (Havel)
hat am 12.01.2024 nachfolgende Bekanntmachung
angeordnet:

Ortliche Bauvorschrift der Stadt Werder (Havel) iiber die Ge-
staltung baulicher und anderer Anlagen sowie Werbeanlagen
(Gestaltungssatzung)

Aufgrund des § 3 Abs. 1 der Kommunalverfassung des Landes
Brandenburg vom 18. Dezember 2007 (GVB1.I/07 [Nr. 19], S.
286), zuletzt gedndert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 30. Juni
2022 (GVBLI/22, [Nr. 18], S. 6) in Verbindung mit § 87 Abs. 1 der
Brandenburgischen Bauordnung (BbgBO) vom 15. November 2018
(GVBLI/18, [Nr. 39]), zuletzt gedndert durch Gesetz vom 28. Sep-
tember 2023 (GVBLI/23, [Nr.18]) hat die Stadtverordnetenversamm-
lung der Stadt Werder (Havel) folgende Satzung beschlossen.

Priambel

Ziel dieser Satzung ist es, das charakteristische Stadtbild der Altstadt
zu erhalten.

Die Gestaltungssatzung sichert die baugestalterischen und stadtebau-
lichen Absichten der Stadt Werder (Havel) zur Erhaltung und Weiter-
entwicklung der historisch gewachsenen und stddtebaulich intakten
Altstadt.

Zum Schutz von Bauten, Straflen, Pliatzen und anderen Bestandteilen
des offentlichen Raums mit geschichtlicher, kiinstlerischer, baukul-
tureller, architektonischer und stddtebaulicher Bedeutung sowie von
Baudenkmdlern gelten fiir die duBere Gestaltung baulicher Anlagen
und anderer Anlagen und Einrichtungen sowie von Einfriedungen
und Werbeanlagen die nachfolgenden Regelungen.

§ 1 Geltungsbereich

Der Geltungsbereich ergibt sich aus dem Lageplan im Mafstab 1 :
5.000 in Anlage 1, der unmittelbarer Bestandteil dieser Satzung ist.
Der Geltungsbereich ist untergliedert in die Bereiche A, B und C.

§ 2 Anwendungsbereich und Begriffsdefinition

(1) Die Satzung gilt fiir alle nach BbgBO baugenehmigungspflichti-
ge und baugenehmigungsfreie bauliche und sonstige Anlagen
auf Grundstiicken, die innerhalb der im mafgeblichen Lageplan
(Anlage 1) gekennzeichneten Bereiche der Stadt Werder (Havel)
liegen.

(2) Die gesetzlichen Bestimmungen des Denkmalschutzes bleiben
von dieser Satzung unberiihrt. Im Denkmalbereich ,,Inselstadt
und ihre Silhouette” (Dokumentnr. 09190602) unterliegen alle
Gebdude den gesetzlichen Bestimmungen des Denkmalschutzes.

(3) Die Gestaltungsvorschriften gelten fiir bauliche Anlagen oder
Anlagenteile, die vom &6ffentlichen Raum aus einsehbar sind. Als
offentlicher Raum im Sinne Satzes 1 gelten:

- Am Gutshof

- Am Markt

- Am Miihlenberg

- Baderstralle

- Bergstralle

- Bernhard-Kellermann-Stral3e
- Brandenburger Straf3e

- Eisenbahnstralle

- Fischerstralle

- Hartplatz

- Hoher Weg

- Kemnitzer Stralle

- Kirchstrafle

- Lindenstralle
Michaelisstralie

- Miihlenstralle

- Pfarrgartenstrafie

- Plantagenplatz

- Potsdamer Strafle

- Scheunhornweg

- Schiitzengasse

- Torstral3e

- Uferpromenade

- Uferstralle

- Unter den Linden

- Werderwiesen
sowie Offentlich zugingliche Griinflichen bzw. offentliche
Wasserflachen.

Bauliche Anlagen oder Anlagenteile wie z.B. Fassaden, Gebéu-
deseiten, Dachflichen und andere Gebéudeteile gelten als vom
offentlichen Raum im Sinne des Satzes 1 einsehbar, wenn sie von
dem in Satz 2 definierten 6ffentlichen Raum, gemessen in einer
Betrachtungshdhe von 1,80 m iiber dem Gehweg, aus sichtbar
sind.

(4) Werbeanlagen im Sinne des § 10 BbgBO sind genehmigungs-
pflichtig.

(5) Hauptgebédude im Sinne dieser Satzung sind die stralenseitigen
Wohn- und Geschéftshéuser, die aufgrund ihrer Nutzung und Ku-
batur das jeweilige Grundstiick pragen.

Nebengebdude im Sinne dieser Satzung sind Gebdude, die dem
Hauptgebdude auf dem jeweiligen Grundstiick rdaumlich und
baugestalterisch untergeordnet sind.

§ 3 Allgemeine Anforderungen

(1) Bei allen Neubau-, Umbau- und Erweiterungsmafinahmen, In-
standsetzungen und Sanierungen an bestehenden Gebduden und
baulichen und sonstigen Anlagen sind die im Geltungsbereich er-
haltenen bauzeitlichen Gestaltungsmerkmale und -elemente oder
Gestaltungsmerkmale und -elemente von historischem Wert zu
bewahren.

(2) Wenn eine Bewahrung aus Griinden der Gefahrenabwehr nicht
mdoglich ist, sind die bauzeitlichen Gestaltungsmerkmale und
-elemente oder die Gestaltungsmerkmale und -elemente von his-
torischem Wert nach Absatz 1 gleichartig zu ersetzen.

§ 4 Dicher

(1) Didcher von Hauptgebduden sind mit einer symmetrischen Nei-
gung von 35 bis 45 Grad zuldssig. Tonnendécher, Kegeldécher,
Pultdicher und reine Flachdicher sind unzuldssig.

Dachformen aus der Erbauungszeit oder Dachformen von histo-
rischem Wert sind zuldssig.

(2) Der Dachiiberstand an der Traufe muss mind. 0,10 m und darf
max. 0,30 m betragen. Am Ortgang im Bereich A und B sind
die Ziegel max. 0,05 m iiber die Putzfliche der Giebelwand hi-
nauszufithren. Der Dachiiberstand am Ortgang im Bereich C
darf hochstens 0,15 m betragen. Der Putz ist direkt bis unter den
Uberstand heranzufiihren.
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(3) Drempel sind bis zu einer Hohe von 1,00 m zuldssig. Die Drem-
pelhohe ist das MaB zwischen Oberkante Fertigfu8boden auf der
letzten Geschofldecke und Oberkante des Dachsparrens an der
AuBlenfliche des Gebdudes gemessen. Sie ist an das Mal3 der an-
grenzenden Bebauung anzupassen.

(4) Didcher im Bereich A und B sind nur mit nichtglinzenden und
unglasierten naturroten Flachziegeln (Biberschwinze) mit Seg-
mentschnitt in Doppeldeckung oder Kronendeckung zu decken.
Im Bereich C diirfen Décher auch mit nicht engobierten naturro-
ten oder schiefergrauen Doppelmulden-Falzziegeln oder Flach-
ziegeln gedeckt werden.

Tonpfannen-, Schiefer-, Blech- oder Kupfereindeckungen und
andere Eindeckungen sind zuldssig, wenn sie dem bauzeitlichen
Bestand entsprechen oder von historischem Wert sind.

(5) Die Dacheindeckung hat auf der gesamten geneigten Dachflidche
in Material, Form und Farbe einheitlich zu erfolgen.

(6) Schornsteinkopfe sind bei Schieferdeckung mit gelben Ziegeln
und bei Biberschwanzdeckung mit naturroten Ziegeln herzustel-
len. Sie sind nicht zu verputzen oder zu verkleiden. Bei Neu-
bauten sind Schornsteinanlagen nur an den stralenabgewandten
Fassaden oder Dachflachen zuléssig.

§ 5 Dachaufbauten und -einschnitte

(1) Dachaufbauten sind nur als Schlepp-, Satteldachgauben und
als Fledermausgauben zuldssig. Im Bereich B und C sind auch
Flachdachgauben zuldssig.

(2) Auf einer Dachflachenseite sind nur Dachautbauten oder Dach-
flachenfenster in gleicher Form und Grofe zuldssig. Eine Kom-
bination von Dachaufbauten und Dachflichenfenster auf einer
Dachflachenseite ist zuldssig. Bei einer Kombination nach Satz 2
sind nur Dachfldchenfenster gemdf3 Abs. 8 Satz 1 Nr. 1 zuléssig.

(3) Dachaufbauten oder Dachflichenfenster sind mit jeweils glei-
chem Bezug auf die Achsen der Fassadenoffnungen oder der
Mauerwerkspfeiler zwischen den Fassadenodffnungen anzuord-
nen. Zwischen den Seitenwédnden von benachbarten Dachauf-
bauten oder Dachflichenfenstern muss jeweils ein Mindestab-
stand von einem Sparrenfeld vorhanden sein.

(4) Fur Dachaufbauten gemif3 Abs. 1 und Dachfldichenfenster sind
folgende Anordnungen zuléssig:

1. Bei Gebauden mit bis zu drei Fassadenachsen sind maximal
zweil Gauben oder zwei grofle Dachflachenfenster oder in
Kombination eine Gaube und zwei kleine Dachflichenfens-
ter zuléssig.

2. Bei Gebduden mit bis zu vier Fassadenachsen sind maximal
zwei Gauben oder zwei grofe Dachflichenfenster oder in
Kombination zwei Gauben und ein kleines Dachflichenfens-
ter zuléssig.

3. Bei Gebduden mit fiinf Fassadenachsen sind maximal drei
Gauben oder drei grole Dachflachenfenster oder zwei Gau-
ben und zwei kleine Dachflichenfenster zuléssig.

4. Bei Gebduden mit sechs Fassadenachsen sind maximal vier
Gauben oder vier gro3e Dachflachenfenster oder drei Gau-
ben und zwei kleine Dachflichenfenster zuldssig.

5. Bei Gebduden mit mehr als sieben Fassadenachsen sind ma-
ximal fiinf Gauben oder fiinf grole Dachflichenfenster oder
vier Gauben und zwei kleine Dachflaichenfenster zuléssig.

Davon ausgenommen sind Fledermausgauben.

(5) Dachautbauten und Dachflichenfenster diirfen nur einreihig auf
einer horizontalen Linie der Dachflédche errichtet werden. Bei
der Kombination von Dachaufbauten und Dachflaichenfenstern
diirfen die Dachflachenfenster gemaf3 Abs. 8 Satz 1 Nr. 1 abwei-
chend von Satz 1 zwischen der horizontalen Achse des unteren
und oberen Schnittpunktes der Dachaufbauten mit der Dachhaut
liegen. Die Dachflachenfenster geméll Abs. 8 Satz 1 Nr. 1 diirfen
zueinander nur einreihig auf einer horizontalen Achse der Dach-
flache errichtet werden.

(6) Dachaufbauten sind nur als Einzelgauben in folgender Breite und

Hohe zuléssig:

1. Schlepp-, Satteldach- und Flachdachgauben sind in einer
Frontbreite von bis zu 1,30 m zuléssig.

2. Bei Schleppgauben darf die Dachfliche nicht mehr als 15
Grad von der Hauptdachflache abweichen und muss mindes-
tens 1,00 m vor dem First enden.

3. Die Traufe einer Gaube darf nicht h6her als 1,50 m tiber der
Dachflache liegen

4. Fledermausgauben diirfen bis zu einer Breite von maximal
1/3 der Fassadenldnge ausgebildet werden.

5. Bei Walmdéachern diirfen die Gauben die Falllinie vom First-
punkt nicht iiberschreiten.

(7) Dachautbauten sind mit dem gleichen Material wie das Haupt-
dach einzudecken. Fiir die Verkleidung der Gaubenwangen sind
Zinkblech, Holz und fiir schiefergedeckte Dacher auch Schiefer
zulédssig. Eine Verglasung der Gaubenwangen ist zuldssig, wenn
es gemil § 47 Abs. 2 BbgBO erforderlich ist.

(8) Dachfliachenfenster als Einzelfenster sind in folgender Form zu-
lassig:

1. Fir kleine Dachflichenfenster darf nur ein stehendes, recht-
eckiges Format verwendet werden. Kleine Dachflachenfens-
ter diirfen eine maximale Gréfe von 0,60 m x 0,80 m nicht
iiberschreiten (Breite x Hohe, Lichtes Innenmaf).

2. Fir grofle Dachflichenfenster darf nur ein stehendes, recht-
eckiges Format verwendet werden. Gro3e Dachfldchenfens-
ter diirfen eine maximale Gréfe von 0,90 m x 1,40 m nicht
iiberschreiten (Breite x Hohe, Lichtes InnenmaB).

3. Die Aufbauhdhe fiir Dachflichenfenster darf nicht mehr als
0,05 m tiber die Hauptdachfliche hinausragen. Der Abstand
der oberen Rahmenkante von Dachflachenfenstern zum First
darf 1,00 m nicht unterschreiten.

4. Blendrahmen und Eindeckrahmen sind im Farbton Anthrazit/
Dunkelgrau zu wéhlen.

(9) Dachterrassen und Dacheinschnitte sind auf vom offentlichen
Raum einsehbaren Dachern nicht zuléssig.

(10) Lichtkuppeln diirfen nur so angeordnet werden, dass sie vom
offentlichen Raum nicht einsehbar sind.

(11) Schornsteinfegerausstiege sind zuléssig.
§ 6 Anlagen zur Nutzung solarer Strahlungsenergie

(1) Anlagen zur Nutzung solarer Strahlungsenergie (Thermische
Solaranlagen und Photovoltaikanlagen) sind nur auf den vom
offentlichen Raum nicht einsehbaren Dach- und Fassadenfla-
chen zuldssig und diirfen in ihrer Héhe nicht tiber den jeweiligen
Dachfirst hinausragen.

(2) Abweichend von § 4 Abs. 4 sind Solardachziegel auf vom &ffent-
lichen Raum einsehbaren Dachflichen zuléssig, wenn:
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1. die Solardachziegel die Form von Biberschwanzziegeln auf-
weisen und

2. die Solardachziegel dem Farbton der Dacheindeckung ent-
sprechen, wobei blaue oder blauliche Farbtone unzulédssig
sind und

3. die Solardachziegel in die Dachhaut integriert sind (In-Dach-
montage).

(3) Thermische Solaranlagen und Photovoltaikanlagen sind im Be-
reich A und B auf vom 6ffentlichen Raum einsehbaren Dachfla-
chen von Nebengebduden und im Bereich C auf vom 6ffentlichen
Raum einsehbaren Dachflachen von Haupt- und Nebengebduden
zuldssig, wenn sie:

1. dem Farbton der Dacheindeckung entsprechen und in die
Dachhaut integriert oder als Komplettdach, ausgenommen
bei Hauptgebduden, montiert und

2. einen Mindestabstand von 0,5 m zum First, Traufe, Ortgén-
gen sowie sonstigen Dachriandern, ausgenommen bei Kom-
plettdachlésungen, einhalten, und

3. ein rechteckiges stehendes Format aufweisen; Zusammen-
hingende Module sind jeweils als geschlossene rechteckige
Flache auszubilden, und

4. keine Abtreppungen oder Aussparungen aufweisen; mehre-
re Solarmodule diirfen nur auf einer horizontalen Linie der
Dachflache, ausgenommen bei Komplettdachlosungen, er-
richtet werden, und

5. nicht aufgestdndert und

6. einfarbig, matt und blendfrei hergestellt sind.

§ 7 Fassaden

(1) Neubauten sollen bei geschlossener Bauweise zu 6ffentlichen
Flachen hin iiber alle Geschosse durchgehend in Fassadenab-
schnitte gegliedert sein. Bei parzelleniibergreifender Bebauung
soll der Maf3stab der Fassadenabschnitte die tiberlieferte histori-
sche Parzellenbreite sein.

(2) Balkone, Vordécher, Loggien, Wintergdrten und Glasanbauten
diirfen nur so angeordnet werden, dass sie vom Offentlichen
Raum nicht einsehbar sind.

(3) Vorhandene Gliederungs- und Schmuckelemente von Fassaden
sind zu erhalten. Das Entdekorieren von Fassaden ist unzuléssig.
Dies beinhaltet auch die Entfernung von Balkonen und anderen
Aullenbauteilen, sofern sie dem bauzeitlichen oder historischen
Erscheinungsbild der Fassade entsprechen. Bei Wiederherstel-
lung des Fassadendekors hat dieses dem bauzeitlichen oder his-
torischen Erscheinungsbild zu folgen.

(4) Gliederungs- und Schmuckelemente von Fassaden, die vom 6f-
fentlichen Raum aus einsehbar sind, diirfen nicht durch Vorda-
cher oder Kragdécher iiberdeckt werden.

(5) Fassadenverkleidungen einschlieBlich Warmeddammung diirfen
das Erscheinungsbild und die Gliederung der Fassade nicht ver-
andern.

(6) Fachwerkfassaden sind in ihrem urspriinglichen Erscheinungs-
bild zu erhalten. Mit sichtbarem Fachwerk errichtete und nach-
traglich iiberputzte Fassaden sind bei der Fassadensanierung
wieder als sichtbares Fachwerk auszubilden.

Der Neueinbau von Fachwerk in Gebduden und Gebaudeteilen
ist unzuldssig, sofern er nicht der Rekonstruktion dient.

(7) Fassadenoberflichen sind nur in Glattputz, Ziegelsichtmauer-
werk oder Ziegelsichtmauerwerk in Verbindung mit Glattputz

zulédssig. Bauzeitliche Putze oder Putze von historischem Wert
sind zu erhalten.

(8) Ziegelsichtmauerwerk an Fassaden, Giebeln, Brandwénden, So-
ckeln oder bei einzelnen Schmuck- oder Gliederungselementen
darf nicht nachtréglich verputzt oder verkleidet werden.

(9) Glinzende, glasierte, reflektierende oder spiegelnde Materialien
sind unzuléssig.

(10) Brand- und Giebelwinde sind im selben Farbton wie die stra-
Benzugewandte Fassadenfliche zu streichen. Ausgenommen
sind Brand- und Giebelwénde aus Sichtmauerwerk.

(11) Die Farbigkeit regelt sich nach § 11.
(12) Regenrinnen und Regenfallrohre sind in Zinkblech auszufiihren.
§ 8 Fenster und Auflentiiren

(1) Fiir Fenster in Fassaden und Dachaufbauten, ausgenommen Fle-
dermausgauben, darf nur ein stehendes, rechteckiges Format ver-
wendet werden. Der Winkel der Horizontalen zu den Diagonalen
des Fensters muss mindestens 55 Grad betragen.

Die Schaufenstergestaltung im Erdgeschoss gewerblicher Ein-
richtungen richtet sich nach § 9 dieser Satzung.

(2) Wandoffnungen von Fenstern, Schaufenstern, Aufentiiren und
Toren miissen vertikale Achsbeziige tiber alle Geschosse aufwei-
sen.

(3) Zwischen den AufBlenkanten der Wandoffnungen von Fenstern,
AubBentiiren, Toren, Schaufenstern und Ladeneingangstiiren miis-
sen Abstinde eingehalten werden.

Fenster, Aulentiiren, Tore, Schaufenster und Ladeneingangstii-
ren in Fassaden miissen einen Mindestabstand von 0,49 m auf-
weisen (einschlieBlich Faschen).

(4) Tiren und Fenster sind im Bereich A in Holz auszufiihren. Eine
Glasfliche im oberen Drittel der Tiir als Oberlicht ist zulédssig.
Im Bereich B und C diirfen Holz, Metall oder Kunststoff zur Ver-
wendung kommen, wenn die Proportionen und Profilierung dem
Erscheinungsbild von Holzfenstern bzw. Holztliren angepasst
werden.

(5) Das Entfernen von bauzeitlichen oder historischen Tiiren, Fens-
tern und Fensterldden ist unzulédssig. Das Erneuern von Tiiren,
Fenstern und Fensterldden muss nach bauzeitlichem oder histori-
schem Vorbild erfolgen.

(6) Verspiegelte, strukturierte, farblich getonte Verglasungen sowie
Glasbausteine in Fassaden sind nicht zuléssig.

(7) Fensterverglasungen diirfen nicht beklebt oder gestrichen wer-
den.

(8) Sohlbdnke sind in Zinkblech auszufiihren.
(9) Rollladenkisten sind so anzubringen, dass sie in der Fassade
nicht sichtbar sind.

Die Fiithrungsschienen sind laibungsbiindig einzubauen.

(10) Die Farbigkeit regelt sich nach § 11.
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§ 9 Schaufenster

(1) Schaufenster sind nur im Erdgeschoss zuldssig. Die Schaufens-
terdffnungen miissen einen Sockel von mind. 0,30 m haben.

(2) Bauzeitliche Schaufenster oder Schaufenster von historischem
Wert sind zu erhalten. Das Erneuern von Schaufenstern muss
nach bauzeitlichem oder historischem Vorbild erfolgen.

(3) Schaufenster diirfen die Breite von zwei dariiber liegenden Fens-
tern einschlieBlich dazwischenliegendem Mauerwerk nicht iiber-
schreiten.

(4) Verspiegelte Schaufenster oder Fenster mit getontem oder farbi-
gem Glas sind unzuldssig.

(5) Die Farbigkeit regelt sich nach § 11.
§ 10 Markisen

(1) Markisen sind als bewegliche Markisen nur im Erdgeschoss tiber
Schaufenstern zuldssig. Korbmarkisen sind unzuléssig.

(2) Markisen an Schaufenstern diirfen die Breite eines Schaufensters
nicht tiberschreiten und nicht mehr als 1,5 m auskragen.

(3) Markisen sind an demselben Gebédude nur baugleich und im sel-
ben Farbton zuldssig. Markisen in Signal- und Neonfarben oder
grellen Farben sind nicht zuldssig.

(4) Als Markisenmaterial sind nur Stoffe mit matter Oberflache zu-
lassig. Muster, Logos oder Schriftziige sind nicht zuléssig. Ein
Volant mit einer Hohe von maximal 0,25 m ist zuldssig.

§ 11 Farben

(1) Fiir den Putzanstrich von Fassaden sind mineralische Farben aus
dem Farbspektrum der hellen Erdfarben mit einem Hellbezugs-
wert (HBW) von 55 - 80 zuldssig. Die zugelassenen Farbtone
sind in der Anlage 2 ausgewiesen und unmittelbarer Bestandteil
dieser Satzung.

(2) Der Farbanstrich von Gliederungselementen wie Sockel, Laibun-
gen, Gesimse, Lisenen, Faschen etc. ist der Fassadengrundfarbe
anzugleichen. Der Farbanstrich der Gliederungselemente gilt als
angeglichen im Sinne von Satz 1 bei einem um bis zu fiinf Punkte
(hoheren) helleren HBW und fiir Gebdudesockel bei einem um
bis zu fiinf Punkte (niedrigeren) dunkleren HBW der Fassaden-
grundfarbe.

(3) Dieselben Farbtone von benachbarten Gebduden sowie Farban-
striche mit gldnzender Oberflache sind nicht zuléssig.

(4) Die Farbgebung der Fenster, Fensterliden, Rollliden, Aufien-
tiiren und Tore eines Gebdudes muss einen einheitlichen Farb-
ton aufweisen. Die zugelassenen Farbtdne sind in der Anlage 3
ausgewiesen und unmittelbarer Bestandteil dieser Satzung. Der
Farbton Reines Weil3 ist nicht zuldssig.

(5) Die Farbgebung der Schaufenster und Ladeneingangstiiren eines
Gebidudes miissen einen einheitlichen Farbton aufweisen. Die
zugelassenen Farbtone sind in der Anlage 3 ausgewiesen und un-
mittelbarer Bestandteil dieser Satzung. Der Farbton Reines Weil3
ist nicht zuldssig.

§ 12 Einfriedungen

(1) Grundstiicke sind an den Grundstiicksgrenzen zum offentlichen

Raum einzufrieden.

Zuldssig sind:

1. Mauern aus Ziegelsichtmauerwerk oder verputztem Mauer-
werk,

2. Sockel aus Ziegelsichtmauerwerk oder verputztem Mauer-
werk, mit einer Hohe von mind. 0,25 m bis maximal 0,40 m
in Kombination mit einer vertikalen Gliederung aus Metall
mit einem Stababstand von mind. 0,10 m bis max. 0,20 m
und einer unbeschichteten, feuerverzinkten oder pulverbe-
schichten (anthrazit) Ausfiihrung,

3. Staketen- oder geschlossene Bretterzaune.

(2) Ziegelsichtmauerwerk ist mit gelben oder roten bis braunen Zie-
geln herzustellen.

(3) Pfeiler sind als Gliederungselemente und Anschlag fiir Garten-
tiiren bzw. -tore zuldssig. Die Breite der Pfeiler darf jeweils 0,40
m nicht iiberschreiten.

(4) Ortstypische schmiedeeiserne Einfriedungen (d.h. Gitter etc.),
historische Grundstiicksmauern sowie gemauerte Torpfeiler mit
Holztoren sind zu erhalten.

(5) Tiiren oder Tore innerhalb von Einfriedungen miissen der Ein-
friedung im Ubrigen hinsichtlich Material, Gestaltung und Farb-
gebung entsprechen. Abweichend von Satz 1 sind Tore mit verti-
kal gegliederter Holzbekleidung in Mauern zuléssig.

§ 13 Aufienanlagen

(1) Zufahrten und Stellplétze, die von 6ffentlichen Flachen aus sicht-
bar sind, sind im Bereich A in Natursteinpflaster oder Ziegel-
pflaster herzustellen. Abweichend davon ist im Bereich B und C
auch Drainbetonpflaster zuléssig.

(2) Stellplatze fiir bewegliche Abfallbehilter sind so anzulegen, dass
diese vom o6ffentlichen Raum aus nicht sichtbar sind.

(3) Fassadenbegriinungen sind zuléssig. Gliederungs- und Schmuck-
elemente von Fassaden diirfen nicht durch Rankhilfen, Rankgit-
ter oder durch Kletterpflanzen tiberdeckt werden.

(4) Der bauzeitlich nachweisbare Bestand an Freitreppen und Haus-
eingangstreppen, die von o6ffentlichen Flachen sichtbar sind, ist
zu erhalten oder wiederherzustellen.

§ 14 Antennen und weitere technische Anlagen
(1) Antennen sind unter Dach anzubringen.

(2) Antennen- und Satellitenanlagen sind nur auf den vom &ffentli-
chen Raum einsehbaren Flachen zuldssig, wenn aus messtech-
nischen Griinden keine Anbringungsmdglichkeit unter Dach ge-
geben ist.

(3) Sofern keine Anbringungsmdglichkeit unter Dach besteht, ist je
Gebédude nur eine Auflenantenne zuldssig. Satz 1 gilt auch fiir
Parabolantennen.

(4) Technische Anlagen (d.h. Luft-Wérmepumpen, Klimaanlagen
etc.) sind nur auf vom 6ffentlichen Raum nicht einsehbaren Fla-
chen zuldssig.
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§ 15 Hausbriefkésten

(1) Hausbriefkdsten sind je Gebédude in gleicher Form, Farbe und
GroBe einheitlich auszufiihren. Glédnzende Oberflichen sind
nicht zuléssig.

§ 16 Garagen und Nebengebiiude

(1) Auf Garagen und Nebengebduden sind Flach-, Pult- oder Sattel-
décher zuldssig. Sattelddcher auf Nebengebduden miissen beid-
seitig die gleiche Dachneigung haben.

Abweichend von § 4 Abs. 1 Satz 1 kdnnen Décher der Garagen
und Nebengebidude mit einer Dachneigung von 5 - 15 Grad aus-
gefiihrt werden.

(2) Abweichend von § 4 Abs. 4 ist als Dachdeckung auch Schiefer,
Zinkblech oder Rechteckschindeln (beschieferte Bitumendach-
bahnen) zuléssig.

(3) Ziegelsichtmauerwerk an Fassaden von Garagen und Nebenge-
bauden darf nicht nachtriglich verputzt, gestrichen oder verklei-
det werden.

(4) Fir den Neubau von Garagen und Nebengebduden sind als
Fassadenoberflichen Glattputz, Ziegelsichtmauerwerk oder
Ziegelsichtmauerwerk in Verbindung mit Glattputz zuldssig.
Uberdachte Stellplitze (d.h. Carports, Bikeports), sind in Holz-
konstruktionsbauweise zuléssig.

§ 17 Werbeanlagen

(1) Fiir genehmigungsfreie Werbeanlagen wird im Sinne des § 87
Abs. 1 Satz 1 Nr. 4 BbgBO eine Erlaubnispflicht eingefiihrt.
Werbeanlagen jeglicher Art miissen sich den Schutzzielen dieser
Satzung unterordnen.

(2) Werbeanlagen sind nur fiir Eigenwerbung an der Stitte der Leis-
tung zuldssig.

(3) Werbeanlagen werden nach ihrer Ausfithrung in Werbeschriften,
Flachwerbeanlagen, Ausleger, Folienwerbung und freistehende
Werbeanlagen unterschieden.

(4) Werbeanlagen diirfen nur in der Erdgeschosszone und dem dartii-
berliegenden Bereich des ersten Obergeschosses bis maximal zur
Unterkante der Briistung der Fenster angebracht werden. Werbean-
lagen diirfen wesentliche Bauglieder, architektonische Gliederun-
gen oder Schmuckdetails nicht iiberschneiden oder tiberdecken.

(5) Werbeanlagen sind waagerecht und parallel zur Gebdaudewand
iber den Fassadendffnungen auszufiihren, mit Ausnahme von
Abs. 11.

(6) Der Abstand einer Werbeanlage zum nichsten Fassadenabschnitt
bzw. zur Gebdudeecke muss mind. 1,00 m betragen. Eine mehre-
re Fassadenabschnitte iibergreifende Werbung ist unzuldssig.

(7) Zulissig sind im Bereich A nur Werbeschriften, Ausleger und Fo-
lienwerbung.
Im Bereich B und C sind Werbeschriften, Flachwerbeanlagen,
Ausleger und Folienwerbung zuldssig.

(8) Freistehende Werbeanlagen sind nicht zuléssig.

(9) Werbeschriften sind in folgender Form und Anordnung im ge-
samten Geltungsbereich zuldssig:

1. Die Hohe darf maximal 0,45 m betragen.
Die maximale Lange darf 6,00 m betragen.

3. Die Werbeschriften diirfen nicht mehr als 0,15 m von der
Fassade abstehen.

4. Auf die Wand gemalte Einzelbuchstaben und Schriftziige
oder auf die Wand gesetzte nicht konstruktiv miteinander
verbundene Einzelbuchstaben oder konstruktiv miteinan-
der verbundene Schriftziige ohne hinterlegte Tragerfliche
sind zulédssig. Die Fassadenstruktur zwischen den einzelnen
Buchstaben ist sichtbar zu halten.

5. Die Buchstaben sind mit matter, nicht glanzender Oberflache
auszufiihren.

(10) Flachwerbeanlagen sind in folgender Form und Anordnung im

Bereich B und C zuldssig:

1. Die Hohe darf maximal 0,45 m betragen.

2. Die maximale Lange darf 6,00 m betragen.

3. Die Flachwerbeanlagen diirfen nicht mehr als 0,15 m von der
Fassade abstehen.

4. Zulassig sind vor der Wand montierte transparente Tragerfla-
chen, auf denen die Schrift, Zeichen oder Logos aufgebracht
sind.

(11) Ausleger miissen senkrecht zur Fassade angebracht werden;
sie dirfen bis 1,00 m von der Fassade abstehen. Das Schild
innerhalb des Auslegers darf nicht hoher als 0,80 m und nicht
breiter als 0,60 m sein; das Schild darf nicht stiarker als 0,02 m
sein. Schmiedeeiserne Verzierungen zdhlen nicht zur Schild-
grofle. Zulédssig ist ein Ausleger je Laden- oder Gewerbeein-
heit.

(12) Folienwerbung auf der Glasfliche von Schaufenstern und La-
deneingangstiiren darf in Form von Einzelbuchstaben, Zeichen
und/oder Emblemen max. 20 % der jeweiligen Glasflache be-
decken. Dariiberhinausgehendes Bekleben, Anstreichen, Zude-
cken oder Abdecken von Schaufenstern und Fenstern ist nicht
zuldssig.

(13) Werbeanlagen und Folienwerbung in Reflex-, Signal- und Neon-
farben oder grellen Farben ist nicht zuldssig.

(14) Im Bereich A sind selbstleuchtende und hinterleuchtete Werbe-
anlagen unzuléssig.

(15) Im Bereich B und C sind als Lichtwerbung zuléssig:

1. Werbeschriften, die hinterleuchtet werden.

2. Bei Flachwerbeanlagen diirfen nur die Schrift, Zeichen oder
Embleme, nicht aber der Schriftgrund und die Seiten (Zar-
gen) der Anlage, beleuchtet werden.

3. Das direkte Anstrahlen von Auslegern ist zuldssig, wenn
Leuchten, Strahler und dgl. mit der Werbeanlage konstruktiv
verbunden sind. Die maximal zuldssige Entfernung der Be-
leuchtung zum Ausleger betrdgt 0,50 m. Abweichend von §
17 Abs. 11 diirfen selbstleuchtende Ausleger im Bereich B
bis zu 0,10 m stark sein.

4. Es ist ausschlieSlich die Verwendung von warm-weiflichen
und gelblichen Leuchtmittel gestattet. Die Beleuchtung ist
blendfrei auszufiihren.

(16) Bewegliche Werbung und Lichtwerbung, die im Wechsel an-
und ausschaltet oder laufende Schrift aufweist sowie grelle Be-
leuchtung und Leuchtkésten, sind im gesamten Geltungsbereich
nicht zuléssig.

(17) Das technische Zubehor fiir Lichtwerbeanlagen ist nicht sichtbar
anzuordnen.
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(18) Ausnahmen fiir zeitlich begrenzte Werbungen fiir kirchliche,
kulturelle, politische, sportliche o. 4. Veranstaltungen kdnnen
gestattet werden.

§ 18 Schaukiisten und Warenautomaten

(1) Freistehende Schaukidsten, Warenautomaten und Vitrinen sind
unzuléssig. Freistehende Schaukésten fiir stidtische Einrichtun-
gen konnen zugelassen werden, wenn sie der Stadtinformation
dienen (Stadtplidne/ Kulturwerbung/ stadteigene Belange).

(2) Schaukésten fiir gastronomische Betriebe zum Zwecke des Aus-
hangs von Speisen- und Getrinkekarten diirfen eine Breite von
0,50 m und eine Hohe von 0,40 m sowie eine Tiefe von 0,10 m
nicht tiberschreiten.

§ 19 Abweichungen

(1) Abweichungen von den in dieser Gestaltungssatzung festgesetz-
ten Ortlichen Bauvorschriften kénnen zugelassen werden, wenn
ihre Einhaltung unter Beriicksichtigung des Zwecks der jeweili-
gen Anforderung und unter Wiirdigung der 6ffentlich-rechtlich
geschiitzten nachbarlichen Belange im besonderen Einzelfall
ausnahmsweise nicht erforderlich ist.

(2) Zu Abweichungen von 6rtlichen Bauvorschriften ist das Einverneh-
men der Stadt Werder (Havel) erforderlich, wenn die Abweichung
nicht ohnehin von der Stadt Werder (Havel) genehmigt wird.

§ 20 Ordnungswidrigkeiten

(1) Wer vorsitzlich oder fahrlédssig gegen die Regelungen der §§ 3
bis 18 verstoBt, kann gemdf § 85 Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 3 BbgBO
mit einer Geldbuf3e bis zu fiinfzehntausend Euro belegt werden.

(2) Riickbauverpflichtung:
Die zustindige Behorde kann anordnen, dass bauliche Mafinah-
men, die eine Ordnungswidrigkeit darstellen, auf Kosten des
Verursachers innerhalb einer festzusetzenden Frist riickgédngig zu
machen sind oder so zu verdndern sind, dass sie den Festsetzun-
gen dieser Satzung entsprechen.

§ 21 Inkrafttreten

(1) Die Satzung tritt am Tag nach ihrer dffentlichen Bekanntma-
chung in Kraft.

(2) Gleichzeitig tritt die Gestaltungssatzung der Stadt Werder (Ha-
vel) vom 04.02.1993 auBer Kraft.

Die folgenden Anlagen:

* Anlage 1 — Geltungsbereich der Gestaltungssatzung

* Anlage 2 — Farbtafel zur Farbgebung von Fassaden

e Anlage 3 — Farbtafel zur Farbgebung von Fenstern, Fens-
terliden, Schaufenstern, Rollliden, Aufentiiren, Ladenein-
gangstiiren und Toren eines Gebdudes

* Anlage 4 — Potenzielle Dachflichen (Eignung) und deren
Verschattung

liegen zur Einsicht bei der Stadt Werder (Havel), Der Biirgermeis-
terin, Fachbereich 4 — Sachgebiet Baurecht und Stadtentwicklung,
Eisenbahnstrafie 13/14, Zimmer 16 wéhrend der 6ffentlichen Sprech-
zeiten bereit:

Dienstags von 08:00 bis 12:00 Uhr und von 13:00 bis 18:00 Uhr,
Donnerstags von 08:00 bis 12:00 Uhr und von 13:00 bis 16:00 Uhr,
Freitags 07:00 bis 12:00 Uhr

und sind zusétzlich auf der stidtischen Internetseite https://www.
werder-havel.de einsehbar.

Eine Verletzung von Verfahrens- oder Formvorschriften ist nach § 3
Abs. 4 Kommunalverfassung des Landes Brandenburg (BbgK Verf)
unbeachtlich, wenn sie nicht schriftlich innerhalb eines Jahres seit
der offentlichen Bekanntmachung der Satzung angezeigt worden ist.
Die Anzeige muss gegeniiber der Gemeinde erfolgen, die verletzte
Vorschrift bezeichnen und die Tatsachen angeben, die den Mangel
der Satzung ergeben.

Werder (Havel), 12.01.2024

gez. Manuela Saf3
Biirgermeistern

Bekanntmachungsanordnung

Die vorstehende 6ffentliche Bekanntmachung der Ortlichen Bau-
vorschrift der Stadt Werder (Havel) liber die Gestaltung baulicher
und anderer Anlagen sowie Werbeanlagen (Gestaltungssatzung)
wird im Amtsblatt fiir die Stadt Werder (Havel) in der Ausgabe vom
01.02.2024, Nr. 2 durch die Biirgermeisterin bekanntgemacht.

Werder (Havel), 12.01.2024

gez.
Manuela Saf3
Biirgermeisterin



Seite 10 - Amtsblatt - 1. Februar 2024

Stellenausschreibung

Bei der Stadt Werder (Havel) ist zum nidchstmdglichen Zeitpunkt die
Stelle der

Leitung des Rechnungspriifungsamts (m/w/d)
zu besetzen.

Die Stadt Werder (Havel) ist ein staatlich anerkannter Erholungsort
mit ca. 27.000 Einwohnern im Landkreis Potsdam-Mittelmark ca.
15 km von der Landeshauptstadt Potsdam entfernt. Sie ist weithin
fur die historische Altstadtinsel, das Baumbliitenfest und den Was-
sertourismus sowie als ein attraktiver touristischer Anziehungspunkt
bekannt. In der Stadt befinden sich allgemeinbildende Schulen, unter
anderem ein Gymnasium, Kindertagesstitten sowie vielseitige Ein-
richtungen fiir Erholung und Sport. Die Wirtschaftsstruktur ist breit
gefichert.

Néhere Informationen zur Stadt Werder (Havel) und des Aufgaben-
spektrums finden Sie im Internet unter www.werder-havel.de.

Der/die Stelleninhaber/in ist verantwortlich fiir die durch die Stadt-
verordnetenversammlung iibertragenen Aufgaben. In ihrer sachli-
chen Tétigkeit ist die Stelle direkt der Stadtverordnetenversammlung
der Stadt Werder (Havel) unterstellt.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen die Priifung das

Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen der Stadt Werder (Havel)

nach § 102 Abs. 1 BbgKVerf.

Dazu zéhlen unter anderem:

» die Priifung der Jahres- und Gesamtabschliisse

* die Priifung der Vorginge in der Finanzbuchhaltung zur Vorbe-
reitung der Jahresabschlusspriifung

» die Prifung der Zahlungsabwicklung und Liquiditétsplanung der
Stadt Werder (Havel) und ihrer Sondervermogen sowie die Vor-
nahme der Kassenpriifungen

» die Priifung von Vergaben

* die Priifung der OrdnungsmaBigkeit, ZweckmafBigkeit und Wirt-
schaftlichkeit der Verwaltung

+ die Priifung der Programme zur Ermittlung von Anspriichen und
Zahlungsverpflichtungen fiir die Finanzbuchhaltung und Zah-
lungsabwicklung sowie zur elektronischen Speicherung von Bii-
chern und Belegen

* die Verwendung kommunaler Zuwendungen und Garantiever-
pflichtungen bei iibertragenen Aufgaben soweit sich die Stadt
eine solche vorbehalten hat

» gutachterliche Stellungnahme zur Verfahrensregelungen im
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen und zu wesentlichen
Anderungen organisatorischer, finanz- und betriebswirtschaftli-
cher Art

* bei Bedarf die Teilnahme an Stadtverordnetenversammlungen
und an anderen Ausschussberatungen

Dariiber hinaus wird der Stelle die Funktion Antikorruptionsbeauf-

tragte/r/x der Stadt Werder (Havel) libertragen.

Fachliche Anforderungen:

Wir erwarten von Thnen

» cinen Abschluss als Verwaltungsfachwirt/in/x bzw. die Befdhi-
gung fiir den gehobenen nichttechnischen Verwaltungsdienst,
Diplom- oder Bachelorgrad in Verwaltungs- oder Rechtswissen-
schaften oder einen Abschluss als Betriebswirt/in/x im Finanz-
bereich

» mindestens 3-jdhrige Berufserfahrung im Bereich Finanzen, vor-
zugsweise in einer Kommunalverwaltung

* Kenntnisse in der doppischen Haushaltsfiihrung sowie auf dem

Gebiet des kommunalen Haushalts-, Kassen- und Rechnungswe-
sens
» mehrjdhrige Erfahrung in einer Leitungsfunktion

Personliche Anforderungen:

Sie verfiigen iiber

* ein hohes Mal} an Engagement und Belastbarkeit;

» absolute Zuverlédssigkeit und Diskretion;

+ eine hochst selbststdndige und eigenverantwortliche Arbeitsweise;

» ausgeprigtes Verhandlungs- und Organisationsgeschick;

* Durchsetzungsvermogen sowie

* ein souverdnes und sicheres Auftreten sowie ausgeprigte kom-
munikative Kompetenzen

Wir bieten:

+ ein sicheres, unbefristetes Beschéftigungsverhdltnis im offentli-
chen Dienst

» flexible Arbeitszeitregelungen und Mdoglichkeit zum mobilen
Arbeiten und Homeoffice mit 39 Stunden/ Woche

+ eine Eingruppierung in die Entgeltgruppe E12 des Tarifvertrags
fiir den offentlichen Dienst der Kommunen (TV6D VKA)

+ 30 Tage Jahresurlaub sowie Zeitausgleich bei Mehr- und Uber-
stunden

* im Rahmen des TV6D eine Zusatzversorgung (Betriebsrente) bei
der ZVK, vermdgenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung
und bei Vorliegen der Voraussetzungen ein Leistungsentgelt

+ ecine sehr gute Anbindung an den OPNV und die Moglichkeit
zum Erwerb eines Jobtickets

Allgemeine Hinweise:

Die Stadt Werder (Havel) fordert aktiv die Gleichstellung aller Mit-
arbeitenden. Diese Stelle ist gleichermallen an alle gerichtet. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und
fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Haben Sie Interesse?

Dann schicken Sie uns bitte bis zum 11.02.2024 Thre vollstindige
Bewerbung.

Wir wiirden uns dariiber freuen, wenn Sie uns IThre Bewerbung tiber
unser Online-Bewerbungsportal zusenden. Das Hochladen Ihrer
Bewerbung unter www.werder-havel.de/Service/Stellenangebote
nimmt nur wenige Minuten in Anspruch.

Ihre Bewerbung umfasst:

*  Anschreiben

* Lebenslauf (tabellarisch)

» Priifungszeugnis des abgeschlossenen Studiums/ der abgeschlos-
senen Berufsausbildung

* Nachweise bzw. Arbeitszeugnisse bisheriger Arbeitgeber (sofern
vorhanden) sowie Nachweise iiber Feuerwehrausbildung

Bewerbungsunterlagen, die Sie uns per Post iibersenden, werden
elektronisch erfasst und danach Datenschutzkonform vernichtet.
Eine Riicksendung Threr Unterlagen erfolgt nur dann, wenn Sie einen
ausreichend frankierten Riickumschlag beigelegt haben.

gez. Manuela Saf3
Biirgermeisterin
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Stellenausschreibung
Bei der Stadt Werder (Havel) ist ab dem 01.05.2024 eine Stelle als
Sachbearbeitung Archiv (m/w/d)
in Teilzeit mit 30 Wochenstunden zu besetzen.

Die Stadt Werder (Havel) ist ein staatlich anerkannter Erholungsort
mit ca. 27.000 Einwohnern im Landkreis Potsdam-Mittelmark ca.
15 km von der Landeshauptstadt Potsdam entfernt. Sie ist weithin
fiir die historische Altstadtinsel, das Baumbliitenfest und den Was-
sertourismus sowie als ein attraktiver touristischer Anziehungspunkt
bekannt. In der Stadt befinden sich allgemeinbildende Schulen, unter
anderem ein Gymnasium, Kindertagesstitten sowie vielseitige Ein-
richtungen fiir Erholung und Sport. Die Wirtschaftsstruktur ist breit
gefdchert.

Nihere Informationen zur Stadt Werder (Havel) und des Aufgaben-
spektrums finden Sie im Internet unter www.werder-havel.de.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

» die Unterhaltung des Stadtarchivs, dazu zahlt unter anderem die
Ubernahme, Bewertung, ErschlieBung und Verzeichnung von
analogem und digitalem Archivgut, die Mitarbeit bei der Pflege
und Ergidnzung von Sammlungen sowie die Durchfiihrung von
MafBnahmen zur Bestandserhaltung

* die Auskunftserteilung, insbesondere die Entgegennahme und
Bearbeitung von Anfragen (intern als auch extern) jeglicher Art
inklusive Priifung des Einsichtsrechts und etwaige Vorbereitung
der Akteneinsichten sowie entsprechende Nachbereitung, Bereit-
stellung von Akten und die Erhebung sowie Buchung von Ver-
waltungsgebiihren

» die Mitarbeit bei der Umsetzung von Maflnahmen zur digitalen
Archivierung

» das Ausheben und Reponieren von Archivalien

» die Magazinarbeit und Kassation (Tatigkeiten, die das Heben
und Tragen von tlw. schweren Unterlagen sowie Steigen auf Lei-
tern erfordern)

» die Mitwirkung bei der Haushaltsplanung- und Bewirtschaftung
sowie das Fiihren von Statistiken

Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Moglichkeit be-
steht, dass weitere oder ergéinzende Aufgaben hinzukommen kdnnen.

Fachliche Anforderungen:

Wir erwarten von Thnen

» eine abgeschlossene Ausbildung als Fachangestellte/r fiir Me-
dien- und Informationsdienste, alternativ eine abgeschlossene
Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r

* einen routinierten Umgang mit den gédngigen Office-Anwendun-

gen

» Erfahrung in der Arbeit mit Datenbanken sowie im Bereich Digi-
talisierung

» Kenntnisse in Archivsoftware (Augias) und im Bereich digitaler
Langzeitarchivierung

¢ Lesekenntnisse alter Schriften sind von Vorteil

Personliche Anforderungen:

Sie verfligen liber

* ein hohes Maf} an Kunden- und Serviceorientierung sowie Dis-
kretion

» eine duflerst eigenstindige und zuverldssige Arbeitsweise

» ein hohes Maf3 an Belastbarkeit und Flexibilitét

* cine ausgeprigte Team- sowie Kommunikationsfahigkeit

Wir bieten:

+ ein sicheres Beschéftigungsverhiltnis im 6ffentlichen Dienst mit
30 Std/Woche
Eingruppierung in die Entgeltgruppe E 6 des Tarifvertrages fiir
den o6ffentlichen Dienst (TV6D)

+ 30 Tage Jahresurlaub sowie Zeitausgleich bei Mehr- und Uber-
stunden

* im Rahmen des TV6D eine Zusatzversorgung (Betriebsrente) bei
der ZVK, vermdgenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung
und bei Vorliegen der Voraussetzungen ein Leistungsentgelt

+ eine sehr gute Anbindung an den OPNV und die Méglichkeit
zum Erwerb eines Jobtickets

Allgemeine Hinweise:

Die Stadt Werder (Havel) fordert aktiv die Gleichstellung aller Mit-
arbeitenden. Diese Stelle ist gleichermalien an alle gerichtet. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Haben Sie Interesse?

Wir wiirden uns dariiber freuen, wenn Sie uns lhre Bewerbung

bis zum 25.02.2024 (Ausschlussfrist) tiber unser Online-Bewer-

bungsportal zusenden. Das Hochladen Ihrer Bewerbung unter

www.werder-havel.de/Service/Stellenangebote nimmt nur wenige

Minuten in Anspruch.

Ihre Bewerbung umfasst:

* Anschreiben

* Lebenslauf (tabellarisch)

» Priifungszeugnis der abgeschlossenen Berufsausbildung

* Nachweise bzw. Arbeitszeugnisse bisheriger Arbeitgeber (sofern
vorhanden)

Bewerbungsunterlagen, die Sie uns per Post {ibersenden, werden
elektronisch erfasst und danach Datenschutzkonform vernichtet.
Eine Riicksendung Ihrer Unterlagen erfolgt nur dann, wenn Sie einen
ausreichend frankierten Riickumschlag beigelegt haben

gez. Manuela Saf}
Biirgermeisterin
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Stellenausschreibung

Bei der Stadt Werder (Havel) ist ab dem nichstmdglichen Zeitpunkt
eine Stelle in der

Sachbearbeitung technisches Gebiudemanagement (m/w/d)

zu besetzen.

Die Stadt Werder (Havel) ist ein staatlich anerkannter Erholungsort mit
ca. 27.000 Einwohnern im Landkreis Potsdam-Mittelmark ca. 15 km
von der Landeshauptstadt Potsdam entfernt. Sie ist weithin fiir die his-
torische Altstadtinsel, das Baumbliitenfest und den Wassertourismus
sowie als ein attraktiver touristischer Anziehungspunkt bekannt. In
der Stadt befinden sich allgemeinbildende Schulen, unter anderem ein
Gymnasium, Kindertagesstitten sowie vielseitige Einrichtungen fiir
Erholung und Sport. Die Wirtschaftsstruktur ist breit gefichert.

Nahere Informationen zur Stadt Werder (Havel) und des Aufgaben-
spektrums finden Sie im Internet unter www.werder-havel.de.

Ihr zukiinftiges Aufgabengebiet umfasst die Sachbearbeitung des
technischen Gebdudemanagements fiir alle bebauten kommunalen
Liegenschaften.

Dazu zéhlen beispielsweise:

+ das eigenstindige Uberwachen des Gebiudebestandes und der
Einhaltung von gesetzl. Bestimmungen zum Betrieb von kom-
munalen Liegenschaften (Schulen, Kitas und Verwaltung);

» die eigenverantwortliche Vorbereitung, Durchfithrung und der
Abschluss von Vergabeverfahren flir die Vergabe von Dienst-
und Lieferleistungen sowie Bauleistungen;

* die Konzepterstellung, Kostenermittlung und Baubegleitung in Bau-
herrenfunktion bei kleinen und mittleren Neubau-, Sanierungs-, und
Modernisierungsmafnahmen, inkl. abschliefender Abrechnung und
Datenbankpflege sowie Erzeugung von Revisionsunterlagen;

» die Mitwirkung bei der Planung und baulichen Umsetzung von
groflen Baumafnahmen;

* die Teilnahme an Bau- und Planungsbesprechungen, behordli-
chen Begehungen und Brandverhiitungsschauen;

+ die eigenverantwortliche Uberwachung der ordnungsgeméfBen und
vertragsgerechten Ausfiihrung der Bau- und Dienstleistungen;

+ die Uberwachung der plangerechten Verwendung der Haushalts-
mittel, u.a. Priifung der Kostenentwicklungen, Mehrbedarfsan-
meldungen, Datenaufbereitung als Zuarbeit zur Haushaltsmittel-
anmeldung;

» die Erfassung sowie Fortschreibung der Gebédude- und Energie-
daten in einem CAFM-Programm

Es wird darauf hingewiesen, dass die Moglichkeit besteht, dass wei-
tere oder ergénzende Aufgaben hinzukommen kdnnen.

Fachliche Anforderungen:

Wir erwarten von Thnen

* eine bautechnische Berufsausbildung (bspw. Bautechniker, Inge-
nieur fiir Hochbau oder Gebdudetechnik, Facility Manager) mit
mindestens dreijahriger Berufserfahrung

» alternativ eine Ausbildung im gehobenen bautechnischen Ver-
waltungsdienst

» fundierte Kenntnisse der einschldgigen technischen Regelwerke
des Facility-Managements und des Bauwesens

» vergaberechtliche Kenntnisse und Grundkenntnisse kommunaler
Rechtsvorschriften, insbesondere Kommunale Haushalts- und
Kassenverordnung (KomHKYV)

» sichere Anwendungskenntnisse im Umgang mit einem CAD-
Programm sowie einem CAFM-System

» anwendungsbereite Kenntnisse von Standard-Software

Eine vorangegangene Tétigkeit im 6ffentlichen Dienst und weitere
Kenntnisse sind von Vorteil.

Wiinschenswert sind Erfahrungen mit den Anwendungen ,,Archi-
kart“ und ,,SASKIA IFR“

Personliche Anforderungen:

Sie verfiigen liber

* ein hohes Maf} an Verantwortungs- und Kostenbewusstsein;

+ eine starke Serviceorientierung und absolute Zuverléssigkeit;

» cine selbststindige, eigenverantwortliche und kooperative Ar-
beitsweise;

» ausgeprigte Organisationsfihigkeiten und hohe Belastbarkeit;

+  Uberzeugungsfihigkeit und Durchsetzungsvermogen;

» sehr ausgeprigte kommunikative Kompetenzen, Teamfahigkeit
sowie hofliche und verbindliche Umgangsformen;

» die Bereitschaft zur stetigen Fort- und Weiterbildung

Wir bieten:

* ein sicheres und unbefristetes Beschiftigungsverhiltnis im 6f-
fentlichen Dienst

+ flexible Arbeitszeitregelungen und Moglichkeit zum mobilen
Arbeiten und Homeoffice mit 39 Stunden/ Woche (bei Vollzeit)

» Eingruppierung in die Entgeltgruppe 9c des Tarifvertrages fiir
den offentlichen Dienst der Kommunen (TVSD VKA)

+ 30 Tage Jahresurlaub sowie Zeitausgleich bei Mehr- und Uber-
stunden

* Dienstfrei am 24.12. und 31.12.

* im Rahmen des TV6D eine Zusatzversorgung (Betriebsrente) bei
der ZVK, vermoégenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung
und bei Vorliegen der Voraussetzungen ein Leistungsentgelt

+ eine sehr gute Anbindung an den OPNV und die Méglichkeit
zum Erwerb eines Jobtickets

* viele interne und externe Fortbildungs- und Entwicklungsmog-
lichkeiten

Allgemeine Hinweise:

Die Stadt Werder (Havel) fordert aktiv die Gleichstellung aller Mit-
arbeitenden. Diese Stelle ist gleichermalien an alle gerichtet. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befdahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt. Begriiit werden Be-
werbungen von Menschen aller Nationalitéten. Die Stelle ist teilzeit-
fahig.

Haben Sie Interesse?

Wir wiirden uns dariiber freuen, wenn Sie uns Thre Bewerbung bis
zum_11.02.2024 iiber unser Online-Bewerbungsportal zusenden. Das
Hochladen Threr Bewerbung unter www.werder-havel.de/Service/
Stellenangebote nimmt nur wenige Minuten in Anspruch.

Ihre Bewerbung umfasst:

*  Anschreiben

* Lebenslauf (tabellarisch)

» Priifungszeugnis der abgeschlossenen Berufsausbildung

* Nachweise bzw. Arbeitszeugnisse bisheriger Arbeitgeber (sofern
vorhanden)

Bewerbungsunterlagen, die Sie uns per Post iibersenden, werden
elektronisch erfasst und danach datenschutzkonform vernichtet. Eine
Riicksendung Ihrer Unterlagen erfolgt nur dann, wenn Sie einen aus-
reichend frankierten Riickumschlag beigelegt haben.

gez. Manuela Saf3
Biirgermeisterin
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Stellenausschreibung

Die Stadt Werder (Havel) sucht zum 01.05.2024 eine Mutterschafts-
und Elternzeitvertretung fiir die

Sachbearbeitung Wirtschaftsforderung (m/w/d).

Die Stelle ist befristet bis voraussichtlich Ende Juni 2025.

Die Stadt Werder (Havel) ist ein staatlich anerkannter Erholungsort
mit ca. 27.000 Einwohnern im Landkreis Potsdam-Mittelmark ca.
15 km von der Landeshauptstadt Potsdam entfernt. Sie ist weithin
fiir die historische Altstadtinsel, das Baumbliitenfest und den Was-
sertourismus sowie als ein attraktiver touristischer Anziehungspunkt
bekannt. In der Stadt befinden sich allgemeinbildende Schulen, unter
anderem ein Gymnasium, Kindertagesstitten sowie vielseitige Ein-
richtungen fiir Erholung und Sport. Die Wirtschaftsstruktur ist breit
gefdchert.

Nahere Informationen zur Stadt Werder (Havel) und des Aufgaben-
spektrums finden Sie im Internet unter www.werder-havel.de.

Das Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen:

* unterstiitzende Tétigkeiten bei der Forderung der ortlichen Wirt-
schaft und des Fremdenverkehrs sowie im Bereich des Regional-
und Standortmarketings, Mitwirkung bei der Entwicklung und
Koordination von Werbemafinahmen fiir Wirtschaft und Frem-
denverkehr

* Ansprechkontakt fiir die Firmen der heimischen Wirtschaft,
Kontaktpflege zu Unternehmen und wirtschaftsfordernden Ein-
richtungen, unterstiitzende Mitwirkung bei der Vermittlung von
Kontakten bei grundstiicks- und gewerbeflichensuchenden Un-
ternehmen, unterstiitzende Tatigkeiten fiir kleine und mittelstan-
dische Unternehmen bei der Suche nach geeigneten Fordermit-
teln, mitwirkende Aufgaben bei der Bezuschussung im Bereich
Wirtschaft und Fremdenverkehr

e Mitwirkung bei Mafinahmen zur Profilierung der Stadt Werder
(Havel) als Wirtschaftsstandort und sowie des gemeinsamen Mit-
telzentrum Werder (Havel)/Beelitz

* Unterstiitzung und Mitwirkung bei der Planung und Begleitung
von Entwicklungsvorhaben

» unterstiitzende Tétigkeiten bei Genehmigungsverfahren, Mitwir-
kung bei der Vermittlung in Antragsverfahren zwischen Verwal-
tung und Wirtschaft

* Bonititspriifungen zu Firmen und Unternehmen (Creditreform)

+  Uberwachung der Interessen der Stadt Werder (Havel) zum Mar-
kenschutz, Kontaktpflege zum Warenzeichenverband, begleiten-
dende Mitgliederwerbung

*  Mitwirkung bei der Planung, Vorbereitung und Unterstiitzung
der Durchfiihrung sowie Nachbereitung von Messen, Ausstel-
lungen, Mérkten und Veranstaltungen (Baumbliite, Miihlenfest,
Internationale Griine Woche)

*  Mitwirkung bei der Organisation branchenspezifischer Veran-
staltungen (Werderaner Wirtschaftstage)

*  Mittelbewirtschaftung fiir den Bereich

Fachliche Anforderungen:

Wir erwarten von Thnen

* eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als Verwaltungs-
fachangestellte/r/x, alternativ eine abgeschlossene Berufsausbil-
dung als Betriebswirt/in/x;

* Kenntnisse auf dem Gebiet von Forderprogrammen, Gewerbe-
und Vertragsrecht, Steuerrecht und Verwaltungsrecht;

» gute Kenntnisse tiber die regionale Wirtschaftsstruktur der Stadt
Werder (Havel) sowie

» Fiihrerschein Klasse B

Personliche Anforderungen:

Sie verfiigen liber

* ein hohes Verantwortungsbewusstsein sowie absolute Zuverlds-
sigkeit;

* ein hohes Maf} an Belastbarkeit und Flexibilitdt sowie auch Ein-
satzbereitschaft auB3erhalb der biiroliblichen Arbeitszeit;

+ ein liberzeugendes Auftreten sowie eine ausgeprigte Kommuni-
kationsstérke;

* hohe Flexibilitdt sowie Organisations- und Innovationsvermdgen
und

+ ein gutes wirtschaftliches Verstindnis

Wir bieten:

+ ein sicheres Beschéftigungsverhiltnis im 6ffentlichen Dienst mit
39 Std/Woche

+ flexible Arbeitszeitregelungen und Mdoglichkeit zum mobilen
Arbeiten und Homeoffice mit 39 Stunden/ Woche

» Eingruppierung in die Entgeltgruppe E 8 des Tarifvertrages fiir
den &ffentlichen Dienst (TV6D)

30 Tage Jahresurlaub sowie Zeitausgleich bei Mehr- und Uber-
stunden

» im Rahmen des TVGD eine Zusatzversorgung (Betriebsrente) bei
der ZVK, vermdgenswirksame Leistungen, Jahressonderzahlung
und bei Vorliegen der Voraussetzungen ein Leistungsentgelt

+ ecine sehr gute Anbindung an den OPNV und die Moglichkeit
zum Erwerb eines Jobtickets

Allgemeine Hinweise:

Die Stadt Werder (Havel) fordert aktiv die Gleichstellung aller Mit-
arbeitenden. Diese Stelle ist gleichermallen an alle gerichtet. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und
fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Haben Sie Interesse?
Wir wiirden uns dariiber freuen, wenn Sie uns Ihre Bewerbung
bis zum 29.02.2024 (Ausschlussfrist) iiber unser Online-Bewer-
bungsportal zusenden. Das Hochladen Ihrer Bewerbung unter
www.werder-havel.de/Service/Stellenangebote nimmt nur wenige
Minuten in Anspruch.

Ihre Bewerbung umfasst:

*  Anschreiben

* Lebenslauf (tabellarisch)

* Priifungszeugnis der abgeschlossenen Berufsausbildung

* Nachweise bzw. Arbeitszeugnisse bisheriger Arbeitgeber (sofern
vorhanden)

Bewerbungsunterlagen, die Sie uns per Post {ibersenden, werden
elektronisch erfasst und danach Datenschutzkonform vernichtet.
Eine Riicksendung Ihrer Unterlagen erfolgt nur dann, wenn Sie einen
ausreichend frankierten Riickumschlag beigelegt haben.

gez. Manuela Saf3
Biirgermeisterin
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Stellenausschreibung

Bei der Stadt Werder (Havel) ist zum ndchstmdglichen Zeitpunkt die
Stelle

Bewirtschaftung des Sportplatzes Bliesendorf (m/w/d)

als geringfligige Beschiftigung mit acht Wochenstunden befristet fiir
ein Jahr zu besetzen.

Ihr zukiinftiges Aufgabengebiet umfasst:

* Bewisserung und Pflege des hiesigen Sportplatzes

*  Griin- und Graupflege, Pflege der Rasenflache

*  Winterdienst

*  Beseitigung von Grobverschmutzungen und des Abfalls

Wir bieten:

» eine anspruchsvolle und abwechslungsreiche Tétigkeit

» Eingruppierung in die Entgeltgruppe 1 des Tarifvertrages fiir den
offentlichen Dienst der Kommunen (TVSD VKA)

* (anteilige) Jahressonderzahlung

Allgemeine Hinweise:

Die Stadt Werder (Havel) fordert aktiv die Gleichstellung aller Mit-
arbeitenden. Diese Stelle ist gleichermaflen an alle gerichtet. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befahigung und
fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Haben Sie Interesse?

Wir wiirden uns dariiber freuen, wenn Sie uns Thre Bewerbung bis
zum_18.02.2024 iiber unser Online-Bewerbungsportal zusenden. Das
Hochladen Ihrer Bewerbung unter www.werder-havel.de/Service/
Stellenangebote nimmt nur wenige Minuten in Anspruch.

Ihre Bewerbung umfasst:

*  Anschreiben

* Lebenslauf (tabellarisch)

* Nachweise bzw. Arbeitszeugnisse bisheriger Arbeitgeber (sofern
vorhanden)

Bitte sehen Sie von Bewerbungen in Papierform ab. Bewerbungs-
unterlagen, die Sie uns per Post {ibersenden, werden elektronisch er-
fasst und danach Datenschutzkonform vernichtet. Eine Riicksendung
Threr Unterlagen erfolgt nur dann, wenn Sie einen ausreichend fran-
kierten Riickumschlag beigelegt haben.

gez. Manuela Saf3
Biirgermeisterin

Stellenausschreibung

Die Stadt Werder (Havel) bietet zum 01.08.2024 einen

Ausbildungsplatz
zum/zur Verwaltungsfachangestellten (m/w/d)
in der Fachrichtung allgemeine kommunale Verwaltung

an.

Die dreijahrige Ausbildung findet in den Fachbereichen der Stadt
Werder (Havel), beim Oberstufenzentrum II in Potsdam und bei der
Brandenburgischen Kommunalakademie statt. In der Ausbildungs-
praxis werden Sie grundlegende Rechtskenntnisse erwerben, all-
gemeine Biiro- und Verwaltungsarbeiten kennenlernen, Zahlungs-
verkehr bearbeiten und Verwaltungsverfahren durchfiihren. Am
PC-Arbeitsplatz bearbeiten Sie anhand von Gesetzen und Rechtsvor-
schriften Vorgénge aus allen Lebensbereichen.

Wenn Sie Freude am Umgang mit Menschen, Interesse am Umgang
mit modernen Kommunikationstechniken haben und sich mit person-
lichem Engagement und Motivation im Beruf einsetzen wollen, sind
Sie bei uns richtig.

Wir erwarten:

Voraussetzung ist die Fachoberschulreife mit guten Noten in Deutsch,
Mathematik und Politischer Bildung, sowie gute Umgangsformen
und Interesse am o6ffentlichen Leben unserer Stadt.

Weiterhin erwarten wir von lhnen Einsatzfreude und Zielstrebigkeit
sowie eine strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise sowie ein
gutes Sozial- und Arbeitsverhalten in der Ausbildung.

Wir bieten:

+ eine 3-jihrige Berufsausbildung mit Ubernahmegarantie bei gu-
ten Leistungen

* einen zukunftssicheren Arbeitsplatz mit Aufstiegs- und Weiter-
bildungsmoglichkeiten

» eine abwechslungsreiche und qualifizierte Ausbildung

* kollegiales Miteinander und ein starkes Ausbildungsteam

 tarifliche Bezahlung nach TVASD

* 30 Tage Erholungsurlaub

Allgemeine Hinweise:

Die Stadt Werder (Havel) fordert aktiv die Gleichstellung aller Mit-
arbeitenden. Diese Stelle ist gleichermalien an alle gerichtet. Schwer-
behinderte Menschen werden bei gleicher Eignung, Befdhigung und
fachlicher Leistung bevorzugt beriicksichtigt.

Haben Sie Interesse?

Dann schicken Sie uns bitte bis zum 29.02.2024 Thre vollstindige
Bewerbung. Bitte sehen Sie von Bewerbungen in Papierform ab.
Vielmehr wiirden wir uns dariiber freuen, wenn Sie an unserem On-
line-Bewerbungsverfahren teilnehmen. Das Hochladen Threr Bewer-
bung unter www.werder-havel.de/Service/Stellenangebote nimmt
nur wenige Minuten in Anspruch.

Ihre Bewerbung umfasst:

*  Anschreiben

* Lebenslauf (tabellarisch)

» letztes Schulzeugnis/ Abschlusszeugnis

Bewerbungsunterlagen, die Sie uns per Post iibersenden, werden
elektronisch erfasst und danach Datenschutzkonform vernichtet.
Eine Riicksendung Ihrer Unterlagen erfolgt nur dann, wenn Sie einen
ausreichend frankierten Riickumschlag beigelegt haben.

gez. Manuela Saf3
Biirgermeisterin




Amtsblatt - 1. Februar 2024 - Seite 15

Offentliche Ausschreibung als
offenes Verfahren NACHRUF
gem. § 3 Nr. 1 VOB/ A - EU In tiefer Trauer nimmt die Freiwillige Feuerwehr der Stadt

Werder (Havel) Abschied von ihrem langjéhrigen Feuerwehr-
kameraden

Ernst — Haeckel — Gymnasium
Kesselgrundstr. 62 — 68 Haup‘fbﬁr';rt;ﬁ‘e‘:;t‘;'a 5
14542 Werder (Havel) o

Der Verstorbene war Angehoriger der Ortsfeuerwehr Glindow
Erweitel‘un Sbau mit Aula und und seit 1952 Mitglied. In tiber 70 Dienstjahren hat er sich
g stets zum Schutz und Wohle der Allgemeinheit eingesetzt und
Klassenraumen dadurch die Anerkennung und Wertschétzung der Feuerwehr-
kolleginnen und -kollegen und des Trégers des Brandschutzes
. . erworben.
Los 16 - Estricharbeiten
Wir trauern mit seiner Familie um einen lieben Menschen und
einen geschdtzten Kameraden, den wir in guter und dankbarer
Im Auftrag und im Namen der Stadt Werder (Havel) wird die Offent- Erinnerung behalten.
liche Ausschreibung als offenes Verfahren gemif3 § 3 Nr. 1 VOB/A -
EU fiir die Errichtung eines Erweiterungsbaues mit Aula und Klas-

senrdumen - Los 16 — Estricharbeiten - auf dem Vergabemarktplatz gez. gez.
des Landes Brandenburg https://vergabemarktplatz.brandenburg.de Manuela Saf3 Stephan Kranig
bekannt gemacht. Biirgermeisterin Stadtwehrfiihrer

Werder (Havel), den 19.01.2024

gez.
Manuela Saf3
Biirgermeisterin
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